
ФОРМУЛА УСПІХУ В 
МЕДИЧНІЙ 
РЕФОРМІ





Показовий приклад:

- 19 000 населення, центр ОТГ

- 68% декларацій

- технічне забезпечення закладу

- нові високі заробітні плати

- сервісні умови для пацієнтів

- транспорт для лікарів



АВТОНОМІЗАЦІЯ

ОБОВ’ЯЗКОВО ДО КІНЦЯ 2018 РОКУ



КОМУНІКАЦІЯ



НСЗУ

CУБВЕНЦІЯ

В 2019 РОЦІ СУБВЕНЦІЇ НА ПЕРВИНКУ НЕ 
БУДЕ



ЗАРПЛАТИ

ФІНАНСУВАННЯ
ВІД НСЗУ

АВТОНОМІЗАЦІЯ

НОВІ ЗАРПЛАТИ



РОЛЬ МІСЦЕВОЇ ВЛАДИ

Національна служба
здоров’я України

• Комп’ютерна техніка

• Обладнання

• Витратні матеріали

• Ремонт приміщень
• Програма місцевих 

стимулів для медиків

Тариф на надання медичної 

послуги:

Місцева влада

• робота лікаря; 
• медсестер та іншого 

персоналу; 

• витратні матеріали та ліки; 

• амортизація обладнання; 

• адміністративні видатки тощо



ПЕРВИННА ДОПОМОГА

ТАЙМЛАЙН РЕФОРМИ

2018 2019 2020

СПЕЦІАЛІЗОВАНА АМБУЛАТОРНА ДОПОМОГА

ГОСПІТАЛЬНА ДОПОМОГА

ПІЛОТ В ПОЛТАВСЬКІЙ 

ОБЛАСТІ


